
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                              

お申込み▶▶FAX：0776-63-6202 

貴社名 
 Tel 

Fax 

受講者 

所属・役職 受講者氏名 

  

  

  

〈 主 催 〉  福 井 県 経 営 者 協 会  TEL： 0776-63-6201 

 

2023 年 

5 月 19 日 (金) 
13：30～16：00 

 

 

福井商工会議所ビル 2F 

会議室 D 

講師：今井
い ま い

 順也
じゅんや

 氏 

（社会保険労務士法人 今井労務経営 代表社員） 

特定社会保険労務士 

●人事コンサルタント（日本マンパワー認定） 

●国家資格キャリアコンサルタント 

 

福井県経営者協会会員：2,000 円 

非会員：4,000 円 

（受講後に請求書を送付します） 

受講料 

受 付 確 認 欄 

受講受付お申込みの FAX を

確認した後、営業 3 日以内

に当協会から FAX を返信い

たしますので、返信がない

場合は、お手数ですが当協

会までお問合せ下さい。 

 

日時 

場所 

◆セミナー概要 

会社を守り、組織力を高め、経営者も従業員も安心できる

職場づくりを行うための規定例や実務対応を解説します。 

⋄就業規則の基礎知識、運用と見直しの実務 

⋄厚労省モデル就業規則の最新傾向 

⋄もめやすい退職、解雇、休職、懲戒等の定め方 

⋄年次有給休暇の規定例 

（半日有給、基準日統一、違法にならない買い上げ等） 

⋄問題社員対応規定、SNS への勝手な会社情報の 

投稿への対策規定 等 

⋄トラブル回避の賃金規程、諸手当の定め方 

⋄各規程の作成例と実務対応 

～育児介護休業規程、ハラスメント防止規程、 

慶弔見舞金規程、出張旅費規程、資格取得支援規程 etc… 

≪令和最新版≫ 

就業規則･諸規程の定め方 

トラブル予防のポイント 

～働きやすい職場づくり・ 

労使トラブル防止のために～ 

労務管理セミナー 

定員：20 名 

申込締切 

5 月 10 日 (水) 

その規則、 

アップデート 

されていますか？ 

 


